
國立金門大學社會工作學系課程規劃委員會設置要點 

                                              中華民國102年9月24日第三次系務籌備會議制定 

                                              中華民國102年10月8日第一次系務會議通過 

                                              中華民國102年10月9日第二次院務會議通過 

中華民國106年12月19日第四次課程規劃委員會通過 

中華民國107年1月2日第三次系務會議通過 

中華民國107年4月12日第一次院務會議通過 

一、金門大學社會工作學系(以下簡稱本系)依據「金門大學課程規劃委員會組織章程」訂定本

要點。  

二、本系課程規劃委員會(以下稱本會)職掌如下：  

(一)審議本系教育目標、核心能力之一致性及適切性。  

(二)依據本系教育目標、核心能力審議課程規劃。  

(三)審議本系各學制、學程修課計畫、課程地圖、課程新增異動、畢業條件、各類課程開

課規劃等與課程相關事宜。 

(四)審議本系輔系、雙主修、擋修、學分抵免(算)規劃實施等相關事宜。  

(五)審議本系授課計畫表之課程描述、修課條件等；課程名稱相同者，其授課大綱內容規

劃至少60%以上之相似度。  

(六)審議本系師資及開課資源之安排與整合。  

(七)審議教學意見調查相關回饋及改善策略事宜。  

(八)審議本系之學生基本能力、畢業資格檢定暨作業規定。  

(九)審議本系課程實施及教學成效相關分析結果及改善策略。  

(十)其他與本系課程規劃相關議案之審議及討論。  

三、本會由系主任為當然委員，系主任為召集人並為會議主席；選任委員由系主任就本系全體

專任(案)教師遴選二分之一以上擔任。並聘任學生代表一人，系友及業界代表一至三人為

校外委員，學生代表以本系系學會會長擔任為原則，校外委員由系主任推薦並經系務會議

通過後聘任。選任委員及遴聘委員任期一年，得連任之。 

四、本會每學期至少召開一次會議，必要時得召開臨時會。 

五、本會開議時應有全體委員二分之一以上出席始得開議；出席委員二分之一以上同意始得決

議。 

六、本會委員為無給職，校外委員得依校內相關規定支給出席費及交通費 

七、本會議案審議結果，應提報系務會議審議，再送院課程規劃委員會審議。 

八、本要點經系務會議及院務會議審議通過，陳請校長備查後自公告日實施。 

 


